Tabla de Aplicabilidad Integral

Obligaciones de transparencia comunes, especificas y adicionales establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a |a Informacién
Pdblica (LGT) y la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacién Publica para el Estado de Oaxaca (LTO).

Articulo 70
Enla Ley federal y de
las Entidades
Federativas se
contemplaid que los
sujetos obligados
pongan a disposicién
del ptiblico 1%
mantengan

actualizada, en Jos

respectivos  medijos
electrénicos, de
acuerdo  con  sys
facultades,
atribuciones,

funciones u objeto
social, segun
corresponda, la

infermacién, por o
| menos, de s temas,
documentos y polfticas
que a contiruacidn se

i - i AN

Fraccién I £l marco hormativo aplicable af sujeto
obligado, en el que deberd incluirse leyes, Departamento  de
cadigos, reglamentos, decretos de creacion, Recursos Humanos
Mmanuales administrativos, reglas de operacién, Yy  Oficina  del
criterios, polfticas, entre atros; Abogado General.

Fracclén 11 sy estiuctura orgdnica completa, en
un formato que permita Vincular cada parte de
la estructura, las. atribuciones y
responsabilidades que e corresponden a cada
servidor  priblico, prestador  de servicios Aplica
profesionales o miembro de fos sujetos
obligados, de conformidad  con las
disposiciones aplicables;

—

Departamento  de Formato 2a LGT_Art_70 Fr i
Recursos Humanos Formato 2b LGT_Art_70 Fr i

T
Fracclén 11 Las facultades de cada Area; Formato 3 LGT Art_ 70_Fe_1h

— ]

Fracclén 1v Las metas y objetivos de las Areqs
de conformidad con sus Programas operativos;

s e = )
Departamento  de

Aplica
Pl Recursos Humanos

Departamento  de
Recursos
Financleros

Farmato 4 LGT_Art_70 fr_Iv

P o
Fracclén v Los indicadores relacionados con

temas de interés piblico o trascendencia socjal
que  conforme  asus funciones,  deban

Departamento  de
Recursos
Financieros

Fermato 5 LGT Art 70 Fr Vv

J sefialan:

S

 establecer;

Fraccién Vi Los indicadores que pETmTta; rendir
cuenta de sus obfetivos yresultados;

Departamento  de
Recursos
Financieros

\




s T e S L |
Fraccién VI El directorlo de todos los
Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor
nivel, cuando se brinde atencién al publico;
manefen o apliquen recursos piblicos; realicen
|actos de autoridad o presten servicios
Articulo 70 | profesionales bajo el régimen de confianza u
honorarios y personal de base, directorio | Aplica
deberd incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la
estructura  orgdnica, fecha de alta en el
cargo, ntimero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia  y  direccion  de  correo
electrénico oficiales;

Departamento de
Recursos Humanos

Formato 7 LGT_Art_70 _Fr_vil

Fraccién VIl La remuneracién bruta ¥ neta de
todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de  todas las perceptiones,
Articulo 70 | incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, | Aplica
dietas, bonos, estimulos, Ingresos y sistemas de
compensacién, sefalando la periodicidad de
dicha remuneracién;

Departamento de

Formato 8 LGT_Art_70_Fr_Vill
Recursos Humanos e

Fraccion IX Los gastos de representacién y
vidticos, asf como el objeto e informe de
comisidn correspondiente;

Departamento de
Aplica Recursos
Financieros

Articulo i Formato 9 LGT_Art_70_Fr IX

Fraccién X El nimero total de las plazas y del
personal de base y confianza, especificando el
Articulo 70... total de las vacantes, por nivel de puesto, para | Aplica
cada unidad administrativa;

Departamento de | Formato 10a LGT_Art_70_Fr X
Recursos Humanos | Formato 10b LGT_Art_70_Fr_X

Fraccién Xi Las contrataciones de servicios
profesionales por honorarios, sefialando los

Articulo 70

r nto d 0

nom‘bres de los prestadores de servicios, los ks Departamento  de Formato 11 LGT_Art_70_Fr X

servicios  contratados, el monto de s Recursos Humanos Sl o,
honorarios y el periodo de contratacion; i b‘ ,/J
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Formato 12 LGT_Art_ 70_Fr X1t

Formato 13 LGT_Art_70 Fr_XIl

Formato 14b LGT_Art_70_Fr XIV

formato 15b LGT Art 70 _Fr xv

Formato 16a LGT_Art_70_Fr_Xxvi

Formato 17 LGT_Art_ 70_Fr_Xvil

..\\ "
X

Formato 18 LGT_Art_70_Fr_Xvil

i i
Fraccldn XNl La informacién en Version Publica
de las declaraciones patrimoniales de os
Articulo 5 5 5 .
Servidores Pablicos que asi Io determinen, en Apli Departamento de
los sisternas habilitados para ello, de acuerdo g | “P"'? Recursos Humanos
la normatividad aplicable;
Fraccidn Xil El domicilic de la Unidad de
Artlculo 70 Transparencia, ademds de la  direccién
5 : Unidad de
electrénica  donde podrdn recibirse  jas | Aplica Transparencia
solicitudes para obtener la informacién;
Fraccién XIV Las convocatorias a concursos para
Articulo 70 5
Ocupar cargos publicos y los resuitados de los Apli Vice-Rectoria
mismos; PR Académica
Fracclén XV La informacién de los programas de El formato 153 LGT_Art_70 _Fr XV es
subsidios, estimulos y apoyos, en el que se aplicable a la Secretarfa de Desarrollo Coordinacién  de
deberd informar respecto de los programas de Social y Humano por la naturaleza de Promocion al
Artlculo 70... transferencia, de servicios, de infraestructura p—— sus facultades y funciones, Desarrollo,
social y de subsidio, en Jos que se deberd P Departamento de
contener lo sigulente:.., Servicios Escolares
Fracclén XVI Las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen las Solo nos aplica el Formato 16a, ya que
p——— 70 | "elaciones laborales del personal de base o de el formato 16b se reflere a recursos
confianza, asi como los recursos puablicos i entregados a los sindicatos, y nosotros | pepartamento de
econémicos, en especie o donativos, que sean | *P1¢2 no contamos con Sindicato. Recursos Humanos
" entregados a los sindicatos y eferzan como
recursos publicos;
Fraccién XVIl La informacién curricular, desde el
nivel de fefe de departamento o equivalente,
ST hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en Adlica Departamento de
= su caso, las sanciones administrativas de que Recursos Humanos
haya sido objeto; \
[ Fraccion xvin El listado de Servidores Pblicos
Articulo 70 | con  sanciones adminfstmt!ms_deﬁni'ﬂvas. Oficina del
efped,fh.jc‘mdo lacausa de sancién ¥y la | Apli Abogado General )
disposicion, - ( |
L i . SN I \
A
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Articulo

Fraccion XIX Los servicios que ofrecen

S{INEORMAGIO

Cordincié} de
Promocién al

Formato 19 LGT_Art_70 Fr_XIX

Formato 20 LGT_Art_70_Fr XX

Formato 21a LGT_Art_70_Fr_XxI
Formato 21b LGT_Art_70_Fr XX
Formato 21c LGT_Art_70 Fr xX1

sujeto abligado que se realicen ¥, €n su caso, las
aclaraciones que correspondan;

= N Aplica Desarrollo,
]’ .
sefialando los requisitos para acceder a ellos; Departamento.” de
Servicios Escolares
: Coordinacion  de
i P !
sitieido i Fraccidn XX Los tramites, requisitos y formatos Tamedien .
ue ofrecen; Aplica Desarrollo,
4 2 Departamento de
Serviclos Escolares
Fraccién XXI La informacién financiera sobre el
to asignado, asf coma los informes
p presupues / b
Ardeulo 70 del ejercicio trimestral del Basto, en términos de lica R:::;t::‘nento de
la Ley General de Contabilidac Gubernamental y o R clacsE
= demds normatividad aplicable;
| La informacién relativa a esta fraccion,
no carresponde a este sujeto obligado,
F ¢
Articulo 70 | Fraccién XXit La informacién relativa a fa deuda la Secretaria de Finanzas del Goblerno
p 2 del Estado es la responsable de
ptiblica, en términos de |a normatividad | No Aplica i
dnlicables proporcionar la informacién de oficio
P ? relativa a la Deuda Pablica. Artfculo 3 v5
de la Ley de la deuda Puablica del
Goblerno del estado de Oaxaca.
£l formato 23¢ LGT_Art_70_Fr_ XXl
Fracclon XXill Los montos destinados a gastos corresponde a la Coordinacién de
: relativos a comunicacién social y publicidad Comunlcacién Social y Vocerfa del
H .
nesiedty e oficial  desglosada por tipo de medio, Alic Goblerno del Estado de conformidad ;):z::::z:lento 9
proveedores, nimero de contrato y concepto o | “P'¢? con sus facultades establecidas en la
% Financieros,
campafia; Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; as
como al Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de
Oaxaca.
I s
Articulo e Fraccién XXIV Los informes de resultados de las Departamento de
auditorfas al ejercicio presupuestal de cada Apli Auditoria Interna,

Formato 23a LGT_Art_70_Fr_XXili
Formato 23b LGT_Art_70_fr XXIlI
Formato 23d LGT_Art_70_Fr XXiil

Departamento  de

Recursos Humanos

—t

- —_—




T R T
. La Univérs[dad del Mar no &I-ctamlna
Abtleuls o sus estados financieros en virtud de
7 Fraccidn XXV El resultado de la dictaminacién No api que no se encuentra en los supuestos
de los estados financieros; P que establece el Cédigo Fiscal de la
Federacion. Artfculo 32 A del Codigo
. St Wl Fiscal de la Federacion.
Fraccidn  XXVi  Los montos,  criterios, Derivado del Decreto de Creacidn, esta
convocatorias y listado de personas ffsicas o Institucidn  Educativa tiende a la
morales a quienes, por cualquier motivo, se les formacién  académica, cientifica,
Articulo 70 | asigne o permita usar recursos publicos o, en los cultural y el desarrollo de la sociedad, y
términos de las disposiciones aplicables, | No Aplica no tlene autorizada la asignacién de
realicen actos de autoridad. Asimismo, los recursos pablicos a personas fisicas o
informes que dichas personas les entreguen morales.
sobre el uso y destino de dichos recursos;
_ - Fraccién XXVl las concesaes. contratg—
convenios, penm‘sosf licencias o autorizaciones Vice-Rectoria  de
otorgados, especificando los tittlares de
e administraciéon  y
aquéllos, debiendo publicarse sy objeto,
Articulo 70 ombre o razén social del titular. vi %, th Vice-Rectorla
omareo razon social del titular, vigencia, PO, Aplica Académica, Formato 27 LGT _Art_70 Fr XXvij
términos, condicianes, monto y modificaciones, S
; Departamento de
asf como si el procedimiento involucra el Reclirsss
nprovechar:nf?nto de bienes, servicios ylo Matecialas
recursos publicos;
Fraccién XXVIli La informacién sobre [os Departamento de
resultados  sobre  procedimientos  de Provectas
Articulo o | Adiudicacion directa, Invitacién restringida y Con\;truccién
7 licitacion de cualquier naturaleza, incluyendo la Aollc Nisntentindonts Y Formato 28a LGT_Art_70_Fr_XXVII|
Version Pablica del Expediente respectivo y de e ; Formato 28b LGT_Art_70_Fr_xxvill
3 Departamento  de
los contratos celebrados, que deberd contener, REGiteos
por lo menos, lo siguiente:... Materislos.
_— Vice-Rectoria  de |
Administracion,
artamento o
Articulo 70 | Fraccién XXIX Los informes que por disposicion EIZﬂe::ié:n e
i 3 3 to 29 LGT 7 X
legal generen los sujetos obligados; Estadistica, ormato 29 LGT_Art_70_Fr_XXI
Departamento 2
el Serviclos Escolargs
[ - (I - y Coordinacion -




\GION -

Promocion al
Desarrollo

Coordinacion  de
Promocion al
Desarrollo,
Vice-Rectoria
Académica,
Departamento  de

Formato 30 LGT_Art_70_Fr xxx

Formato 31a LGT_Art_70_Fr_XXX
Formato 31b LGT_Art_70_Fr_XXx|

Formato 32 LGT_Art_70 Fr Xxxu

Formato 33 LGT_Art_70_Fr XXXili

e inmuebles en posesién ¥ propiedad;

S . "

Articulo 70 | Fraccién XXX Las estadisticas que generen en .
Servicios Escolares,
cumplimiento de sus facuitades, competencias Aplica
o funciones con la mayor desagre acion posible; Departamento  de
Zes Y Breg P Proyectos,
Construccion Y
Mantenimiento,
Departamento de
Recursos
Financieros.
Avtheudo 20 Fraccfdn. . XXXI  Informe de  avances Departamento -de
programaticos o presupuestales, balances
. i Aplica Recursos
generales y su estado financiero; i -
Financieros
Departamenta de
Proyectos,
- Construccidn ¥
i I
Articulo 70 i;::;:;;;wxj’(x Padron de proveedores ¥ Aplica Mantenimiento,
W Departamento de
Recursos
Materiales
Fraccién XXXl Los convenios de coordinacidn
Articulo 70 ; ; . ]
de concertacién con los sectores social y Vice-Rectoria  de
5 Aplica . i,
privado; . administracién
Departamento  de
Loglstica,
Departamento  de
Articulo 70 ; : ¢ Proyectos,
|
Fracclén XXXIV El inventario de bienes muebles Apl Construccién v

Mantenimiento,
Departamento  de
Gestién
Administrativa

0\
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Formato 34a LGT_Art_70_Fr_XXXIV
Formato 34b LGT_Art_70_Fr_XXXIv
Formato 34c LGT_Art_70_Fr_ XXXV
Formato 34d LGT_Art_70_Fr_XXxiv
Formato 34e LGT_Art_70_Fr_XXXiv
Formato 34f LGT_Art_70_Fr_XXXIV

Formato 34g LGT_Art_70_fr XxxIV \3
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Fraccién XXXV Las recomendaciones emiticdas Bl llepado del Formato 35¢
GT Fi I
Articulo - por los 6rganos lebH’Fos del Estado mexicano u i _ﬁfrt_;r_n_ r_XXXV corresponde a la - Formato 35a LGT_Art_70_Fr XXXV
organismos internacionales garantes de ios Aplica Coordinacién para la Atencién de los | Oficina del Formato 356 LGT Art 70 Fr XXXV
derechos humanos, asf como las acciones que P Derechos  Humanos  del  Poder Abogado General S iy
han llevade a cabo para su atencién; Ejecutivo,
Fraccion XXXVI Las resoluciones y laudos que se
Aviicuo 9 emitan en procesos o procedimientos seguidos Ofici del
p. a7 P 8 Aplica ke = Formato 36 LGT_Art_70_Fr_XXXVI
en forma de juicio; Abogado General = e
Departamento de
Proyectos,
Articulo 70 : Construccitn y | Formato 37a LGT_Art 70 Fr XXXVII
Fi {l XXXvii L e
e il P Mantenimiento, | Formato 37b LGT Art_70_Fr XXXVII
participacion ciudadang; el
Departamento  de
Recursos
Materiales,
Fraccion XXXVIIl Los programas que ofrecen,
incluyendo informacién sobre la poblacién,
iy 70 objetive y destino, asl como los tramites, Aplica l;ef::st::aento o Formato 38a LGT_Art_70_Fr_XXXVIIl
tiempos de respuesta, requisitos y formatos | "¢ e Formato 38b LGT _Art_70_Fr_XXXVIll
Financieros -
para acceder a los mismos;
Fraccién XXXIX Las actas y resoluciones del Las fracciones a y b, se publican cada Formato 39a LGT_Art_70_Fr_XXXIX
Artfculo 70 Comité de  TrmsmTEi i Bk Ridias semestre, Unidad i Formato 39b LGT_Art_70_Fr_XXXIX
b sl R JER03 | Aplica i MW Formato 39¢ LGT_Art_70_Fr_XXXIX
L P Formato 39d LGT_Art_70_Fr_XXXIX
Fi i LT luaci t i i
Aitieits 70 raccion XL Todas las evaluaciones ¥ encuestas D re.cclén de Formato 40a LGT Art 70 Fr XL
que hagan los sujetos obligados a programas Instituto de S Al
£ i Aplica S i Formato qob LGT_Art 70 Fr XL
financiados con recursos publicos; Investigacion 2= e
Artialo % Fraccion XLI Los estudios financiados con Vice:rectort
recursos pt.'rbﬂcﬂs; APH Formato 41 LGT_}\rt_?O_Fr_XLI
‘\ Académica
Articulo 70| Fraccién XLl £l listado de jubilados y Aolica "I;jnrmatn 42b LGT_Art_70_Fr_XLIl es | Departamento de Folmato 42a LGT Art 70 Fr XU
— Erls!onadosyejmnr_ogr__:e_rgcibj:;____ P _ acultad de las instituciones de | Recursos Humanos T T

\




seguridad  social o pagan
jubilaciones o pensiones en forma
directa a sus trabajadores.
Fraccidn XUl Los ingresos recibidos por
cualguler concepto sefalando el nombre de los Degaitamento dé
{-Articulo 70 | responsables de recibirlos, administrarlos Y{a i Do Formato 43a LGT_Art_70_Fr_ XLl
ejercerlos, asi como su destine, indicando el | "P'C° . e Formato 43b LGT_Art_70_Fr_XLill
destino de cada uno de ellos; o
El Formato 44a LGT_Art 70 Fr_XLIV | Departamento de
no aplica en virtud que esta| Recursos
Articulo 70 Fraccidn XLIV Donaclones hechas a terceros en Univergidad no otorga agoyos en | Financieros, Formato 44b LGT_Art_70_Fr_XLIV
dnergoenespack; Aplica dinero. Departamento  de B
Recursos
Materiales.
Fraccidn XLV El catdlogo de disposicién y gula
Arsiedla 70 de archivo documental; Aplica ;’r:i:::arencia de Formato 45 LGT_Art_70_Fr_XLV
Fraccion XLVI Las actas de sesiones ordinarias y
Articulo 70 | extraordinarias, asi como las opiniones ¥ Oficina del | Formato 46a LGT Art 70 Fr XLVI
recomendaclones que emitan, en su caso, los | APLICA Abogado General | Formato 46b LGT Art_70“Fr~XLVI
consejos consultivos; = A
Fraccién XLVH Para efectos estadisticos, el 2:Ilzuij’:d:!lyss:;!ols)euc;:t?nf:tfcr:::fg:
listado de solicitudes a las empresas Ediseuchhn ’Su erfor. Le aplica a fa
Coneesionads e teleconisinkacunes Y Fiscalia General: del éstado de Oaxaca
proveedores de servicios o aplicaciones de Poder Judicial del Estado y Secretarf.';
Internet para la intervencion de comunicaciones de Seguridad Publica en términos de
Articulo 70 Bl fvedas, ; M {.” Fegistro ,de los arts. 291, 294, 297, 300 y 303 del| ;
comunicaciones y la localizacién geogrdfica Aphes Codigo Naclonal de Procedimientos Unidad de | 47¢ LGT_Art_yo_Fr XLV
en tiempo real de equipos de comunicacién, que Penales en relacién con el 190 de fa Le!‘( Transparencia
contenga  exclusivamente el objeto, el Federal de Telecomunicaciones y
alcance temporal y los fundamentos legales del Radiodifusidn, fes compete el llenado
requerimiento, asf como, en su caso, la mencién de los forna “;s
f;rr;;st:; it:::;:e, ;on la autorizacién judicial 47ALGT Art 70 Fr XLVily \
\ 47B LGT_Art_jo_Fr_XLVII 5
Articulo 70 | Fraccion XLVINl Cualquier otra informacion que Departamento de | Formato 483 LGT_Art_70 Fr XLVil
sea de utilidad o se considere relevante, ademds Aplica Auditorfa Internp) | Formato 48b LGT_Art_70_Fr_XLVIII
de la que, con base en la informacién / Coordinacidn E}F Formato 48c LGT_Art_70_Fr_XLvill

\




estadistica, responda a las preguntas hechas
con mds frecuencia por el publico.

Cy . .l_L:‘u

Promocién al

Desarrollo,
Departamento de
Proyectos,

Construccion ¥

-| Mantenimiento,

Departamento  de
Recursos

Articulo

Financleros,
Unidad de
Transparencia,
Oficina del
Abogado General
Ultimo parrafo Unidad de

Los sujetos obligados deberdn informar a los
Organismos  garantes y verificar que se
publiquen en la

Plataforma Nacional, cudles son los rubros que
son aplicables a sus pdginas de Internet, con el
objeto de que éstos verifiquen y aprueben, de
forma fundeda y motivada, la reiacién de
fracciones aplicables a cada sujeto obligado.

*TABLA DE APLICABILIDAD GLOBAL
*TABLAS DE ACTUALIZACION
CONSERVACION DE LA INFORMACION

Aplica

Transparencia

Formato 70_oo LGT_Art_yo




LGT

Articulo 8o, Para
determinar Iz informacién
adicional que publicardn

Fraccidn 1. Solicitar a los sujetos obligados
que, atendiendo a los lineamientos emitidos
por el Sistema Nacional, remitan el listado
de informacién que consideren de interés
publico;

Fraccion 1. Revisar el listado que remitis el

Solo aplica a partir del ejercicio 2019 la
Fraccion 1, las fracciones |l y Il No aplican
porque es competencia del Organo garante

Unidades
Administrativas

Todas las

Farmato 1A

todos ~los  sujetos sujeto obligado con base en las funciones, Aplea realizar la revision de los listados de LGT_Art_8o Fr_ 1 11 1n
obligados de manera o . : 7 . == e e
obligatoria, s atribuciones y. competencias que |a informacién considerada de interés publica
normatividad aplicable le otorgue, y que le envien los sujetos obligados
Organismos garantes ; !
o Fraccién INl. Determinar el catdlogo de
Ueberdn informacion que el sufeto obligado deberd
sl publicar coma obligacién de transparencia.
Lo
* Artfcuto 21,
Formato
Ademds de lo sefialado en el | Fraccldn Vill. Los demds que le seﬁr-:len esto ley y Aplica Unidad de | LTO_Art_21A_Fr_VIil
ortleulo 70 de lo Ley Generol, | demés disposiciones normatives oplicobles Transparencia Formato
el Poder Ejecutivo del Estado, F
deberd poner o disposicidn LTO—A”—HB—H—WH
del publico y octuolizar la
siguiente informacidn: ;
! Los planes y programas de estudio segin
el sistema que ofrecen, ya sea escolarizado o
ablerto, con las dreas de conocimiento, el
LTo perfil profesional requerido para cursar e}
* Articulo 28. plan de estudios, la duracién del programa
con las asignaturas por semestre, su valor
Ademds de lo sefialado en | de créditos y una descripcion sintética para
el articulo 75 de la Ley | cada una de ellas; Formato LTO_Art_28 Fr_|
General, y en los artfculos | Il. Toda la informacién relacionada con sus Vice-Rectoria Formato LTO_Art_28_Fr_II
19 y 20 de esta Ley, las | procedimientos de admisién; Aplica Académica/Departame | Formato LTO_Art_28_Fr_Ili
universidades publicas e | Il Los programas de becas y apoyos, los nto de Servicios | Formato LTO_Art 28 Fr_ IV
instituciones de educacion | requisitos y el procedimiento para acceder a Escolares

superior publica, deberdn
poner a disposicion del
publico y  mantener
actualizada la  siguiente
informacién:

los mismos;

IV. Los indicadores de resultados en las
evaluaciones al desempefio de la planta
académica;

V. El namero de estudiantes que egresin
por ciclo escolar, por escuela o facultad;

V1. El calendarlo del ciclo escolar.

Formato LTO_Art 28 Fr v
Formato LTO_Art_28 Fr I

g
|




Lro
Articulo  36. Los  sujetos
obligados que realicen obro
publica, deberén  difundir
[fisicamente en el lugar de lo
obra, uno ploco o inscripeion
que seiiole que fue realizada
con recursos publicos y el
costo de la mismo.,

Es osi que, pora lo atencion de lo dispuesto en el
articulo en comento, Jos sujetos obligados
pondrén o disposicion del publico, en el lugar de lo
obra, una leyenda que sedole fue reclizada con
recursos publicos y su costo total. Adicionolmente,
publicardn los fotos de o obro en su portof
electrénico y en lo Platoforme Nacional de

Aplica

Departamento de
Proyectos, Construccion
¥ Mantenimiento

Formato 36 LTO_Art_36

NOTA: La validacion de la presente tabla de aplicabilidad es susceptible de modificacion por el Consejo General de este Organo G

Oaxaca de Judrez, Oaxaca, Mayo 14 de 2018.

Stypérvisd % B/
= S0,

Lic. Lucila Martinez Altamirano
Sub Directora Juridica

Lic. Ricardo
Director d

rantes Jliménez
ths Juridicos

nte con base en las disposiciones legales aplicables.
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