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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR

En la Localidad de Puerto Angel, Municipio de San Pedro Pochutla, del Estado de Oaxaca; siendo las doce horas )
del dia veinte de julio del afio dos mil veintiuno, previa canvocatoria, debido a la emergencia sanitaria por Covid+,
19 la reunién se llevé a cabo de manera virtual a través de la plataforma ZOOM, los integrantes del Comité de|'
Control Interno de la Universidad del Mar, se encuentran presentes conforme a Ios cargos que ocupan dentro del
Comité; la Dra. Maria del Rosario Enriquez Rosado, Vice-Rectora Académica y Presidenta del Comité de
Control Interno, L.C.E. José Luis Ramos Espinoza, Vice-Rector de Administracién y Vocal Ejecutivo del Comité
de Control Interno L.C.P. Soledad Avila Gonzalez, Jefa del Departamento de Recursos Financieros y Vocal
del Comité de Control Interno, Mtro. en Seg. Informatica, Alberto Antonio Vazquez Cruz, Jefe del
Departamento de Red de Computo, Campus Puerto Angel y Vocal C del Comité de Control Interno; de igual
manera, en el Municipio de Tlalixtac de Cabrera, Complejo de Ciudad Administrativa, Edificio 2, Nivel 1, se
establecié comunicacion de manera virtual con el Lic. Juventino Gémez Marin, Representante de la Secretaria
de la Contraloria y Transparencia Gubernamental del Gobierno del Estado de Oaxaca y Asesor del COCOI; como
invitados permanentes; L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Jefe del Departamento de Auditoria Interna y
Coordinador de Control Interno, Pas. L.B.M. Judith Elian Silva Cruz, Jefa del Departamento de Gestion
Académica, Campus Puerto Angel y Enlace del Sistema de Control Interno, y Pas. L.A.T. Edgar Garcia Aragén,
Jefe del Departamento de Gestion Administrativa, Campus Puerto Angel y Enlace de Administracion de Riesgo,
asi también como invitados a esta sesion; L.C.P. Gabriela Barragan Martinez, Jefa del Departamento d
Recursos Humanes, Pas. L.C.E. Gerardo Juan Lépez Salazar, Jefe del Departamento de Recursos Materiales,
Ing. Ruth Cruz Rios, Jefa del Departamento de Servicio Escolares, L.C.E. Alberta Pacheco Diaz, jefa del
Departamento de Planeacion y Estadistica, la Pas. Ing. Xochitl del Toro Arellanes, Jefa de Area del
Departamento de Proyectos, Construccion y Mantenimiento, él Ing. Amb. Rafael Napole6n Huerta Lopez,
Técnico de la Coordinaciéon de Promocién del Desarrollo y Mtra. Xochitl Calderén Robles, Técnico de | e
Rectoria Administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 24 del Acuerdo por el que se erpiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal, publicado en el periodico Oficial del Gobierno del Estado el Ocho de
Dos Mil Diecinueve (08 de junio de 2019), con la finalidad de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria 2021
Comité de Control Interno, conforme al siguiente: /

- ORDEN DEL DIA
|.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION, ----ccormammmcmccecaceaaas
Il.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - - - == - c e o e e e e e e e e e e o e
li.- RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. -« =-ccccercsrcncacnanacacncannann-n
IV.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. === - - - - - - cremmccas cemece s e e mc e e mm e
V.- CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - - - - - - - cm o me e e e meee e oo
VI.- DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - - - Sig'e's = 5mda binmi = o gio = =10 mmmmmmmmmmssmmmmemmmm ..
a) Programas Presupuestarios. - - - -c -c-c-ccccmm o n e e eeemeeeemememam—aa =
b) Proyectos de Inversion Publica. - === === - - - - e o mmmm e e
c) Pasivos contingentes. - - - 2= - - - o - s e ma i i im e nceeeeee e e
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion. ---=--=cccccmmcmmn ceenea s
Vil.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - ~--- - csccccnucnnncacanccacacaaanan
VIIl.-SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL: =<« =m el i m e o VR - —ommea s e L 8 T S nicacmimnenn
a) Reporte de Avances Trimestral del PTCl-- === - - -rcimamncccc i eccccmcccccmmccmemam
IX.- PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL.
a) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. = - == s s c o c cmmmmd e e e e e e e e e e -
X. ASPECTOS QUE INCIDEN ;
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------------ +=-==--=--u--.DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA - - = - - === cceacmmcmanmnnnn-
.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - En uso de la palabra el Licenciado José

Luis Ramos Espinoza, Vice-Rector de Administracién de la Universidad del Mar como Vocal Ejecutivo, procede a
verificar el registro de asistencia (ANEXO 1) de las personas convocadas, cerciorandose que se encuentran
presentes todos a través de la plataforma de ZOOM los mencionados de conformidad con lo dispuesto por el
Articulo Segundo, Numeral 22, Fraccion | del Acuerdo por el gue se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para la Administracién Publica Estatal. - - - -
Por consiguiente informa que existe Quérum legal para declarar formalmente instalada la Segunda Sesién
Ordinaria del Comité de Control Interno; y validos en todas sus partes los acuerdos que aqui se aprueben de
conformidad con lo dispuesto en el Numeral 20, Fraccién Il y 28 del Acuerdo por el gue se emiten las Disposiciones
y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para la Administracién Publica
Estatal, por lo que pone a consideracién de los presentes el Orden del dia, para el cual fueron convocados. - - - -

I.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. En uso de la palabra el Licenciado José Luis Ramos Espinoza, Vice-
Rector de Administracion de la Universidad del Mar como Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno somete
a consideracion de los presentes el contenido del orden del dia de conformidad a lo establecido en el numeral 20,
Freccion lIl, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General
n Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal, el cual es aprobado por unanimidad de voto
en términos del numeral 18, Fraccion |, del mismo ordenamiento. - - = == == === === -2 cemmmccccocacamanx

Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2021 del Comité de Control Interno de la Universidad del Mar, celebrada a% /
fl

/ ‘- el Licenciado José Luis Ramos Espinoza, Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, procede a la lectura del\*, /’
de los presentes la ratificacion del acta previamente leida, la cual fue firmada en los términos expuestos p

las doce horas del dia dieciséis de abril del afio dos mil veintiuno: al término de la lectura, pone a considécho
or cad

uno de los integrantes del Comité, por lo que se encuentra debidamente aprobada y en este momento se ratific N
L en todas y cada una de sus partes de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 18, Fraccién IX, del /ﬁoﬁérdd\ \
Bpor el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia defQontrol AN \
\E Interno para la Administracion Publica Estatal.- == - - = - == - o - oo oo L A- -4
En uso de la palabra el Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, manifiesta que el Acta de Sesién nterio,
\ fue remitida en tiempo y forma al Mtro. José Angel Diaz Navarro, Secretario de la Contraloria y Transparengj
\g\ Gubernamental del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca == -+---=---cdoooooiooooo ..

e R e R o T e B e R A s e G R | |

Ii
IV.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - En uso de la palabra el Vocal Ejecutivo del Comité de Control Internd, el/
L.C.E. José Luis Ramos Espinoza, Vice-Rector de Administracion, procede a dar lectura a los acuerdos emitido
en la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno 2021, y manifiesta lo concerniente a su cumplimiente:
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COCOI/UMAR/010RD-001.- El Comité de Control Interno y el Lic. Juventino Gémez Marin, Asesor del COCOl, |
L L f acuerdan que se presentara, al Vocal Ejecutivo, Vocal A, Vocal B y al Coordinador de Control Interno, la revisién i
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y
o, , de la propuesta de solucion de la Cedula de Situacién Critica del Calculo Estimado de los Laudos de la
5 ™Y Universidad del Mar vigente, para su posterior Seguimiento. = —= === === === = ce o e f o ccmamcccccccnman-

SEGUIMIENTO. - El Licenciado José Luis Ramos Espinoza, Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno y la
L.C.P. Gabriela Barragén Martinez, jefa del Departamento de\Recursos Humanos, manifi

an que la-Cedula de
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Administracién y la Secretaria de Finanzas para cubrir los recursos adicionales al programa operativo 2021 de Iogf
laudos vigentes cuando la Universidad ya sea notificada, (ANEXO Il). Por lo que se determina que este acuerdo
fue cumplidoensutotalidad. == - - == - - - m e m e e e m 2l
COCOI/UMAR/010RD-002.- El Comité de Control Interno y el Lic. Juventino Gomez Marin, Asesor del COCOI,
acuerdan que se presentara un Oficio a Instituto Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educati
(IOCIFED) para que nos diga el estatus de las obras que tiene pendiente con la Universidad del Mar. - -- ---
SEGUIMIENTO. - El Licenciado José Luis Ramos Espinoza, Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno,
manifiestan que el oficio OF/VRAD-E-263/2021 dirigido al Lic. Adolfo Maldonado Fuentes, director general de
IOCIFED, el dia 14 de junio del 2021 y recibido por parte de ellos el dia 18 de junio del 2021 (ANEXO Ill). Se -
manifiesta el estatus de avance nulo de las dos obras campus Puerto Angel y Campus Huatulco, se le pide a
IOCIFED continuar con las obras, porque la Universidad del Mar necesita dichas obras para las actividades
académicas ya planeadas y contempladas. El acuerdo se realizd en tiempo en forma. Por lo que se determina

@fﬂ

que este acuerdo fue cumplido en su totalidad. - = - === s - mmmm e e e e i ee e e e =
V.- CEDULA DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS: Para este punto el L.C.E. José Luis Ramo;%\
Espinoza, Vice-Rector de Administracion y Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interne y la L.C.P. Gabriela
Barragan Martinez, jefa del Departamento de Recursos Humanos, presentan la Cedula de la Situacion Critica er
el rubro de Servicio Personales, en el déficit presupuestal para el ejercicio 2021 por $42,896,729.94 (Cugfenta
dos millones ochocientos noventa seis mil setecientos veinte nueve pesos 94/100 M.N), dicho faltante sg reﬂe' ,

Por otra parte, la problematica encontrada en el proceso para la publicacién de los Manuales de Orgariizacion
de Procedimientos, en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca para este afo 2021, dand
seguimiento al oficio OF/VRAD.E.235/2019 de fecha 16 de mayo 2019 dirigido al secretario de finanzas mediant
el cual se solicité la ministracion de las CLC’S numero 445 y 459 del ejercicio fiscal 2018 que en su momento fue
autorizado el recurso, pero no ministrado, se solicité nuevamente la ministracién del recurso mediante oficio
OF/VRAD.E.019/2020 de fecha 08 de enero de 2020 y oficio OF/VRAD.E.100/2020 de fecha 11 de febrero 2020,
obteniendo repuesta negativa ~de la ministracion mediante oficios SF/SECYT/TES/343/2020 /L A
SF/SECYT/TES/CCF/PMP/010/2020 y SF/SECYT/TES/CCF/PMP/013/2020, comunicando que el sistema de
pagos existente solo permite acceder mediante CLC'S del ejercicio fiscal al que corresponde, por lo tanto este
afio 2021 no tenemos cobertura presupuestal para el pago de la publicacion, se estaran retomando las gestiones™
necesarias para lograr la publicacién en el 2022. Se anexa la Cedulas de Situaciones Criticas (ANEXO V). - - - -
Con respecto a la Cedula de Situacion Critica de la CLC’S relacionadas con las cuentas a depurar, la L.C.P.
@S:Iedad Avila Gonzalez, Jefa del Departamento de Recursos Financieros y Vocal A del Comité de Control Interno,

informa que debido a la problematica contable de las cuentas a depurar (Deudoras y Acreedoras), creadas por la
5 Ita de pago de las CLC'S, sigue con el mismo estatus (ANEXO VI). Sin embargo, se seguira gestionando su
\% recuperacion y/o regulanizacion. - - - - == - == m = - - e e oiiiaaa-

Y
\g‘;f?‘ VI.- DESEMPENO INSTITUCIONAL. El Licenciado José Luis Ramos Espinoza, Vocal Ejecutivo del Comité de
_ Control Interno, da la palabra a las personas relacionadas con los siguientes apartados: - - - - - - - - K-
» a) Programas Presupuestarios. Hace uso de la Palabra L.C.P. Soledad Avila Gonzélez, jefa )
i de Reg;so s Financieros y Vocal A del |9Qm de Control Interno, informa que esta cisa de
cuatrqrprogrgmas reSipuestariotiesglosades de la siguiente manera;

/ %’//’J
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e Programa 104: Fomento al desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.
e Programa 127: Incremento de la oferta educativa superior.
e Programa 139: Formacion profesional y posgrado.
L]

Programa 156: Vinculacién de las instituciones de nivel superior con el sector productivo y social.
De los cuales el programa 104 y 139 tienen asignado el 89% del presupuesto autorizado/modificado, en lo que
respecta al presupuesto asignado a la Universidad del Mar, informa que el 74.80% corresponde a Servicios
personales, el 17.24% a Gastos de Operacién y el .80% a Bienes Muebles, inmuebles e intagibles y el 7.16%
para inversion Publica. Asi mismo, comunico que, al 30 de junio de 2021, se tiene: presupuesto
autorizado/modificado por $ 204,522,557.68 y presupuesto ejercido por $ 99,726,593.82. - == ------cncuan--
b) Proyectos de Inversién Publica. Hace uso de la Palabra la Ing. Xéchitl del Toro Arellano, Jefa de Area del
Departamento de Proyectos, Construccién y Mantenimiento e informa que la Universidad de Mar tiene
programado para este ejercicio 2021 dos obras, las cuales se menciona, a continuacién. - - == == = = = = - - - - -

o eweobe MONTO MONTO = PERIODO DE
- B5TABO ElECUCION  AUTORIZAOD CONTRATADO tonte ' EJECUCION
\ “TERMINACION DEL
LABORATORIO DE
ICTIOLOGIA, BIOLOGIA
i i 750ias|  $1,575,151.63 51’222’32'23 LPO-920047989-E1-2021 | PESQUERA Y DINAMICA 236/533’;2/33121”‘
| FIE i COSTERA, CAMPUS PUERTO
ANGEL”, EN LA
UNIVERSIDAD DEL MAR.
"CONSTRUCCION DEL \
/ INSTITUTO DE
EN $11,788,556.93 | LPO-920047989-E2-2021 | INVESTIGACION DE 23/06/2021 AL
EJECUCION 180DIAS | $13,062,400.00 $1,273,843.07 AD-UMAR-01/ ACTUARIA, CAMPUS 19/11/%Q2
HUATULCO". EN LA \
UNIVERSIDAD DEL MAR. \) X

c) Pasivos Contingentes. -. Para el desahogo de este inciso, la L.C.P. Gabriela Barragan Martinez, jefa 48l \

Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, sefialan las estrategias que han de tomar para el ejefsjcio 20
por el déficit presupuestal detectado para el mes de septiembre 2021 por la cantidad de $42,896,729.94 (

® Departamento de Recursos Humanos y El L.C.E. José Luis Ramos Espinoza, Vice-Rector de Admlmstracu.')
dos millones ochocientos noventa seis mil setecientos veinte nueve pesos 94/100 M.N), dicho faltante sefrefle

X\
con corte a la segunda quincena del mes de junio del afio en curso, quedando sin cobertura presupuei{a ap :

\ del mes de octubre del mismo afio por la cantidad ya mencionada. Se estaran realizando las gestiones neces

Y ante la Secretaria de Finanzas (SEFIN) para la autorizacién de los recursos y poder solventar éficit

' presupuestal, con eso cubrir los gastos de salarios, cuotas de seguridad social e impuestos. Asi mismo se\Anexa,
\ los laudos condenatorios en contra de la Universidad del Mar y su seguimiento (ANEXO VII). - - ---- -
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion. Hace uso de la Palabra el Mtro. en Seg. Infc:irmzética7
Alberto Antonio Vazquez Cruz, Jefe del Departamento de Red de Cémputo Puerto Angel y Vocal C de este comité,l'
informa que, con el regreso de los profesores y actividades académicas en linea en los tres campus, se observo
un incremento en la demanda del ancho de banda del servicio de internet. Asi que, tomando en consideracié
esta situacion se tuvo que hacer la contratacién para incrementar el ancho de banda en el Campus Puerto Ang
en el enlace IDN de 50 a 100 Mbps y en Huatulco y Puerto Escondido se realizé la contratacion de un enlace IDN
de 50 Mbps adicional al que ya tienen y que en breve ya estara operando. Para apoyar y fomentar la investigacion
de los alumnos y el personal académico a través del uso de lag|TIC’s en el edificio nuevo de acuicultura se realizo
la conexion de fibra Optica, para servicio de internet alambrico e inalambrico. En cuestion de servidores, se
adquiri6 e instalo un certificado de seguridad SSL en la pagina web y de correo en los tres campus, este certificado
esta emitido a través de la autoridad de certiﬂcac on Let’s EncryRt, con la finalidad de tener una conexion cliente-
servidor cifrad Irg . 3. informacion due se envia y recibe. Po ,,,eilpersonal
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de la universidad del Mar en coordinacién con el personal de la empresa KadaSoftware que se dedica al desarrollo
de software y pertenece a la Universidad Tecnolégica de la Mixteca se instalaron los sistemas de Servicios
Escolares e Inscripciones para llevar el control del registro y calificaciones de alumnos. Estos sistemas se

Vil.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. En uso de la voz, el L.C.E. José Luis Ramos
Espinoza, Vice-Rector de Administracion y Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno da la palabra al Pas.
L.A.T. Edgar Garcia Aragén, Jefe del Departamento de Gestion Administrativa, Campus Puerto Angel y Enlace
de Administracion de Riesgo, quien menciona que del programa PRODEP 2020 fueron 22 profesores beneficiario ’

A

como se muestra en cuadro sigui

NOMBRE DE PROGRAMAS

PRESUPUESTO
AUTORIZADO

MONTO
EJERCIDO

BENEFICIARIOS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

AVANCE

Apoyos otorgados a profescres

con reconocimiento a perfil
deseable, gastos de publicacién,
apoyo a la incorporacion de

PROGRAMA nuevos profesores de tiempo |
PARA EL completo, fortalecimiento  de |
$ cuerpos académicos y becas paras
PRODEP 2020 | DESAR PROFESOR
PRDF::IEZI:I’. 1,429,474.00 $967,367.20 A o estudios de posgrado de alta
calidad (modalidad de redaccién
DOCENTE

de tesis. Un becario). La vigencia
de los apoyos concluye en el mes
de octubre 2021. Al 31 de junio se
tiene un saldo pendiente por

ejercer de 5462 106.80. >
\*-'/._"l

Por otra parte, la Ing. Ruth Cruz Rios, Jefa del Departamento de Servicios Escolares, informa sobre las Be de

Servicios Educativos de la Universidad de Mar correspondientes al primer semestre de este afio 2021, de se
decidié por el Consejo Académico otorgar el 100% de becas a todos los alumnos, sin modificaciongé hasta gl
MOMENO. == = === === = mm e e e e e f i L e ccmesseememmemem—smmmeeee—aa-
VIil.- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERN
INSTITUCIONAL. - - - - - - oe e e e e e e e e C e dme s e emcammcececcmcmaccccoooos

a) Reporte de Avances Trimestral del PTCI. En uso de la Palabra el Contador publico, Héctor Manuel
Castillo Sosa, Jefe del Departamento de Auditoria Interna y Coordinador de Control Interno y la Pas<qf
L.B.M. Judith Elian Silva Cruz, Jefa del Departamento de Gestion Académica Campus Puerto Angel y
Enlace del Sistema de Control Interno, informan que, mediante el oficio UMAR/CCI/004/2021 (ANEXO
VIll), fue enviado el Reporte de Avance Correspondiente al Segundo Trimestre 2021 del Programa d

A
k& Trabajo de Control Interno (PTCI).

\‘df IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - = - === === = mm e e e e mme e e e
a) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. Hace uso de la Palabra el Contador publico, Héctor

Manuel Castillo Sosa, Jefe del Departamento de Auditoria Interna y Coordinador de Controldnterno y
K el Pas. L. A. T. Edgar Garcia Aragoén, Jefe de Departamento de Gestion Administrativa Camp :

Angel Yy Enlace dg Administracion de Rlesgos quienes informan




------------------------------------------------------------------------------------

X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS
CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. Hace uso de la Palabra el Contador Publico, Héctor Manuel Castillo Sosa,
Jefe del Departamento de Auditoria Interna y Coordinador de Control Interno, informando que en la actualidad
considera que no existen actos que incidan negativamente en el Control Interno o contrarios a la integridad que
motiven quejas, denuncias e inconformidades.
Por otro lado, con respecto a las observaciones recurrentes determinadas por Instancias Fiscalizadoras, estas se
encuentran en el siguiente estatus;

UMAR
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Nﬂ
Cons.

RUBRO OBSERVADO

DESCRIPCION DE LA
OBSERVACION

CAUSA QUE LA ORIGINA

ACCIONES PARA
EVITAR QUE SE
SIGAN
PRESENTANDO

Bancos.

AREA RECURSOS FINANCIEROS

Traspasos entre cuentas
bancarias que maneja la
Institucién.

Presupuesto limitado, que
se convierte en déficit, que
motiva realizar traspasos
para solventar las
obligaciones contraidas
oficialmente.

B

Cuentas por  cobrar.
(Otras cuentas, Otros
Deudores y Anticipo a
Proveedores por
adquisicién de bienes y
prestacion de servicios a
corto plazo)

Saldos pendientes de
recuperar y/o regularizar,
derivado principalmente de
clc's 2016 que no ha
depositado la Secretaria de
Finanzas, asi como de
deudas en litigio.

Debido
presupuestal, se toman
recursos  propios para
cumplir con obligaciones
contraidas para el logro de
los objetivos, mismas que
se comprueban, pero no
son depositadas ylo
regularizadas por la SEFIN.

al déficit

B

Cuentas pagar.
(Deudas por
adquisiciones y servicios,
Transferencias internas y
asignaciones,
Retenciones de imptos.
por pagar, Ret. del
sistema de seguridad
social, Otras retenciones y
contribuciones, Otras
cuentas, y Deudas por
adgs. y servs. a largo
plazo)

por

A) Deudas originadas por
CLC’s comprobadas en 2016
no pagadas por la SEFIN. B)
Pasivos  generados de
provisiones de impuestos y
sueldos por pagar. C)
Cuentas por depurar de
ejercicios  anteriores. D)
Saldos a favor del personal,
adeudos a terceros y otras
cuentas por pagar.

Debido a la insuficiencia
presupuestal y al tomar
ingresos propios se crean
pasivos que no se pueden
regularizar, hasta entonces
no se recuperen dichos
ingresos propios.

A

Ingresos.

Ingresos propios captados no
concentrados y/o
regularizados ante la
Secretaria de Finanzas, que
datan desde el ejercicio 2016
y anteriores a éste. ‘

Déficit presupuestario que
se ha presentado afo con
afio, debido a la falta de
liquidez del Gobierno del
Estado.

Se
constantemente
gestiones
administrativas ante las
instancias competentes
(Secretaria de Finanzas
y Direccion de
Recursos Humanos de
la Secretaria de
Administraciéon)  para
obtener en tiempo y
forma las ampliaciones
presupuestales que se
necesitan.

realizan
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Bones Eavoniide  Pesrts Angel  tiuasnive Cobrerna o= Estada
[+ a

Mejorar los controles
internos  establecidos,

Inventarios de Almacén. Diferonciss determmadag M| Controles internos limitados |ncluygndo prueba_is
1 (los tres campus) Ia; toma§ del levantamiento o doficiortes selectivas mas
fisico realizados. constantes en la
verificacion fisica de los
inventarios.

Xill. ASUNTOS GENERALES. Toma la palabra la Dra. Maria del Rosario Enriquez Rosado, Vice-Rectora
Académica y Presidenta del Comité de Control Interno, quien pregunta a los integrantes del Comité, si exist
algun asunto que no haya sido tratado dentro de la presente sesién, a lo que los presentes responden que
cuentan, con algun otro tema a discutir dentrode lamisma. = - == = === = - oo e oo oo Tl
XIV. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. El Licenciado Jose
Luis Ramos Espinoza, Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, quien, una vez observados los puntos del
orden del dia, en términos del Articulo segundo. numeral 20 fraccién Ill, se ponen a consideracién de los %

integrantes el siguiente acuerdo, el cual fue aprobado por unanimidad, quedando en el siguiente término. - - - - -

e e e e e il o e e i i O o g e e e o —

COCOI/UMAR/020RD-001.- EI Comité de Control Interno y el Lic. Juventino Gémez Marin, Asesor del COCOI,

acuerdan que se presentara la actualizacion de la Cedula Critica en el rubro de Servicio Personales (Pasivos
Contingentes) de la Universidad del Mar. -« - - = s emm o e i e e e e i demmccc e e e

--------------------------- -CLAUSURADE LA SESION. == -==-c-cmmmmmae ccccmemmmnnmans
Habiéndose agotado los puntos del Orden del Dia, no habiendo otro asunto que tratar, el L.C.E. José Luis Ramos
Espinoza, Vice-Rector de Administracion y Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, da por clausurada la
Segunda Sesién Ordinaria 2021 del Comité de Control Interno de la Universidad del Mar, siendo las dos horas
del dia de su inicio, cerrando la presente acta, previa lectura y firmando al calce y margen por duplicado los que

en ella intervinieron para los efectos legales correspondientes. CONSTE.
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Vocal A Vocal B

L.C.P. Soledad Avila Gonzélez : Vacante
Jefa del Departamento de
Recursos Financieros

N /
Vocal C oo | :
‘ — N {[ e e
> \X Mtro. Alb Antonio Vazquez cruz Tk ino Gomez Marin
— Jefe del Departamento de Red de Computo Representante y Asesor del Control Interno de la
Campus Puerto Angel Secretaria de la Contraloria y Transparencia

Gubernamental

INVITADOS PERMANENTES

Enlace de Control Interno Institucional

Pas. Lic. Judith Elian Silva Cruz

Campus Puerto Angel

Jefa del Departamiento de Gestién Académica del =
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La presente hojas de firmas corresponde a la Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno de la Univers|
de julio del 2021. i -




